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Percorso formativo di ABILITAZIONE - 4° anno
DGR n. 3290 del 21/12/2010

| destinatari dell’intervento devono aver adempiuto al diritto-dovere di istruzione e formazione professionale
ai sensi della normativa vigente: in particolare devono essere in possesso di una qualifica professionale
biennale/triennale di Operatore del benessere: indirizzo estetica.
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Sede, periodo e durata del percorso

P O R F S E 20 1 4 —'2020 Ore complessive: 900 di cui 600 ore di stage

Sede di realizzazione: ENGIM VENETO, SFP CIF - VENEZIA

REGIONE pet VENETO Awvio previsto attivita: ottobre 2020




Profilo professionale Articolazione del percorso formativo

L’Estetista ¢ la figura professionale in grado di gestire autonomamente I'attivita professionale nel rispetto delle

leggi vigenti; come definito nella Legge n. 1 del 1990 “L'attivita di estetista comprende tutte le prestazioni ed i Aree/competenze ‘ ore
trattamenti eseguiti sulla superficie del corpo umano il cui scopo esclusivo o prevalente sia quello di mantenerlo

in perfette condizioni, di migliorarne e proteggerne I'aspetto estetico, modificandolo attraverso I'eliminazione o COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALI

l'attenuazione degli inestetismi presenti. 2. Tale attivita pud essere svolta con I'attuazione di tecniche manuali, GESTIRE E PROMUOVERE LO SVILUPPO DELL’ATTIVITA DI ESTETISTA SECONDO LA

con l'utilizzazione degli apparecchi elettromeccanici per uso estetico, di cui all'elenco allegato alla presente LEGISLAZIONE VIGENTE Jail

legge, e con |'applicazione dei prodotti cosmetici definiti tali dalla legge 11 ottobre 1986, n. 713. 3. Sono escluse

dall'attivita di estetista le prestazioni dirette in linea specifica ed esclusiva a finalita di carattere terapeutico”. Redigere il piano di impresa (business plan) finalizzato allavvio di un esercizio di estetista

Il corso dunque prevede sia I'approfondimento delle competenze tecniche specifiche del settore acquisite con

. . ) L _ _ _ _ _ AR Applicare metodi corretti di gestione aziendale
la qualifica professionale, sia un approccio pit ampio e organico alla dimensione gestionale dellattivita com-

merciale, affrontando tematiche quali 'organizzazione aziendale e del personale, 'amministrazione, il marke-

_ o _ _ _ . _ R _ _ Applicare tecniche di organizzazione e gestione del magazzino
ting e la fidelizzazione della clientela. In sintesi, alla fine del percorso gli allievi saranno in grado di:

_ o _ o o _ _ o _ _ _ Individuare ed applicare tecniche per un servizio di qualita
gestire l'attivita commerciale e amministrativa, i rapporti con i fornitori, organizzare il magazzino

analizzare le caratteristiche e lo stato della pelle Individuare e applicare strategie di promozione in funzione dell’attivita
valutare il trattamento da realizzare per attenuare gli inestetismi.

Ll

Applicare procedure per I'espletamento degli adempimenti fiscali, contabili e amministrativi previsti per

organizzare |'ambiente di lavoro rispettando le norme igieniche e di sicurezza secondo la normativa vi- , - AR o
I'esercizio dell'attivita imprenditoriale

gente
Reperire informazioni sulle modalita di gestione dell'attivita di estetista nei paesi europei

Utilizzare il computer per la gestione

Lo stage aziendale risulta di fondamentale importanza nel percorso di formazione e si svolge attraverso l'at- ORGANIZZARE L’AMBIENTE DI LAVORO 20
tenta valutazione del rapporto allievo-azienda. Il tutor stage coordina le attivita con le ditte ospitanti e i tutor

aziendali, concordando gli obiettivi, le mansioni, le modalita didattico-formative e i criteri di valutazione. Nelle Prefigurare un ambiente di lavoro impostato sulla sicurezza dei clienti e degli operatori

600 ore di stage il tutor visita periodicamente gli allievi, confrontandosi con i tutor aziendali e intervenendo in

eventuali situazioni di criticita. Al termine dello stage sia l'allievo che il tutor aziendale compilano schede di ANALIZZARE LE CARATTERISTICHE E LO STATO DELLA PELLE 70
verifica relative allinserimento nel contesto lavorativo, alle mansioni affidate dall'impresa, alle difficolta incon-

trate, al gradimento, alla qualita e tipologia di relazioni interpersonali. L'obiettivo dello stage & sperimentare in Riconoscere caratteristiche e specificita della pelle e delle sue alterazioni

una dimensione reale/lavorativa le conoscenze teorico-pratiche apprese durante l'iter formativo; in particolare

acquisire conoscenze ed informazioni per la futura attivita professionale, interagire in un ambiente professio- VALUTARE IL TRATTAMENTO DA REALIZZARE PER ATTENUARE GLI INESTETISMI 70

nale in relazione ai compiti assegnati, utilizzare in modo adeguato gli strumenti nel contesto aziendale, acqui-
sire esperienze e credito lavorativo in vista di un impiego spendibile.

Riconoscere le caratteristiche chimiche dei prodotti cosmetici adatti a conseguire risultati estetici

ers . . Valutare gli effetti sulle persone alle quali sono stati applicati i prodotti
Abilitazione alla professione J P a PP P

Individuare il rapporto che intercorre tra alimentazione e inestetismi

Il corso ha I'obiettivo di formare professionisti in grado di svolgere la propria attivita lavorativa in maniera
autonoma, con riferimento alla Legge n.1 del 04/01/1990, del D.M. 352 del 352 del 21/03/1994, e della Legge Stage 600

Regionale n. 29 del 27/11/1991 che all’articolo 2 puntualizza:
Esame finale

“‘Art. 2 - Requisiti, ambito e modalita di esercizio dell'attivita.
1. L’esercizio dell’attivita di estetista € soggetto alla segnalazione certificata di inizio attivita (SCIA), ai sensi dell’articolo TOTALE ORE 900
19 della legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai

documenti amministrativi” e successive modificazioni, corredata delle autocertificazioni e delle attestazioni relative al pos-
sesso dei requisiti previsti dagli articoli 3, 4 e 8 della legge 4 gennaio 1990, n. 1 “Disciplina dell’attivita di estetista” e
all'osservanza delle disposizioni contenute nel regolamento adottato dai Comuni ai sensi dell’articolo 6 della presente
legge, da presentare allo sportello unico attivita produttive (SUAP) secondo la normativa vigente in materia.”



